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OKUL MÜDÜRÜ

ARSLAN KÜÇÜKKARA

KARİYER BASAMAĞI

UZMAN ÖĞRETMEN

ALANI

MAKİNE TEK. / MAKİNE ve KALIP 
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Ali YÜCE

ÖĞRETMEN

ELEKTRİK - ELEKTRONİK TEK.

Akın CANGİR

ÖĞRETMEN

TÜRKÇE

ZÜHEYLA ASLAN

ÖĞRETMEN

GİYİM ÜRETİM TEKNOLOJİSİ

Engin GÜL

ÖĞRETMEN

ELEKTRİK-ELEKTRONİK TEK.

Murat NUR

MÜDÜR YARDIMCISI

TEKSTİL TEK.

Mehmet AYTAÇ

ÖĞRETMEN

MAKİNE TEK.

Serap KABAY

ÖĞRETMEN

MATEMATİK

Erol SAKALLI

ÖĞRETMEN

MAKİNE TEK.

İlknur ÖZER

ÖĞRETMEN

MOTORLU ARAÇLAR TEKNOLOJİSİ

Mehmet KARAGÜLLE

TEKNİSYEN

Bahar Küçükkara

MEMUR



 

 

 

 

1. Bulunduğu Yer Arnavutköy/İstanbul 

2. Kurumun Resmî Adı Hacı Şamil Şayir Mesleki Eğitim Merkezi 

3. Adresi Hadımköy Mah. Ziya Meriç Cd. No:11 

4. Telefon (212) 771 31 87 

5. Belgegeçer (212) 771 31 86 

6. E-posta Adresi 
970980@meb.k12.tr 

7. Seviyesi Mesleki Eğitim Merkezi 

8. Öğretim Şekli Normal 

9. Öğretime Başlama Yılı 2009 

10. Kurum Kodu 970980 

11. Yabancı Dili ……………. 

12. Okul Müdürü Arslan KÜÇÜKKARA 

13. Müdür Yardımcısı Murat NUR 

 

 

 

1. Kurum Kimlik Bilgileri 
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1. Tarihçesi 

Okulumuz, Arnavutköyün 2008 yılında Gaziosmanpaşa 
ilçesinden ayrılarak ilçe olmasından sonra, Arnavutköy İlçe 
Kurucu Kaymakamı Sayın S. Hürrem AKSOY, Arnavutköy 
Belediye Başkanı Sayın Ahmet Haşim BALTACI,  İlçe Milli 
Eğitim Kurucu Müdürü Sayın Arif DEDE ile Hadımköy 
Sanayici ve İşadamları Derneği (HASİAD) Yönetiminin 
işbirliği ile Hacı Şamil Şayir Beyefendinin oğulları tarafından 
bağışlanan yaklaşık 1500 m2 arsa üzerine 2009 yılında 
kurulmuştur. 2009-2010 yılında Hacı şamil Şayir Mesleki 
Eğitim Merkezi olarak Eğitim  öğretim çalışmalarına açılmış 
olup, 15 Eylül 2010 yılından beri  okul müdürümüz Arslan 
KÜÇÜKKARA ile mesleki eğitim hizmetlerine devam 
etmektedir. 

2. Misyon ve 
Vizyonumuz 

Misyon:  
Gün geçtikçe küçülen ve sınırların kalktığı dünyada, eğitim 
verdiğimiz insanımızın, milli, manevi, ahlaki ve insani değerlere 
bağlı kalmak şartı ile dünyanın neresinde olursa olsun sanatını 
yapabileceği seviyede, eğitim düzeyine ulaşmak, üstün nitelikli 
insanlar yetiştirme başarısını sağlamaktır.  
Vizyon: 
Başta, Örgün Eğitim Sistemi dışında bulunan gençlere temel 
 mesleki eğitimi vermek; çıraklık sistemine girecek gençlerin 
 uygun meslek seçimine rehberlik etmek; 12 Yıllık zorunlu  
eğitimin 8 yılını tamamlamış olan ve 12 yıllık temel eğitimini 
 açık öğretim yoluyla sürdürürken, geleceğini bir işyerinde  
çalışarak kazanmaya çalışan gençlere Çıraklık eğitimi sistemiyle 
 mesleki eğitim vermek; İş hayatı içinde bulunup, çıraklık 
 eğitimi süresince sosyal güvenlik şemsiyesi altına almak; İ ş  
yerlerinde öğrenilmeyen iş ve işlemleri ders araç ve g ereçleriyle 
zenginleştirilmiş labaratuar atölyelerde öğretmek; Kalfa ve Us 
taları meslek kurslarıyla, mesleklerinde gelişmelerini sağlamak; 
Ustaların işyerlerinde çırak öğrencilerin sanatlarını daha iyi  

2. Kurumun Genel Özellikleri 
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Okul/Kurumun Teknolojik Alt Yapısı 
Araç-Gereçler 2012 2013 2014 İhtiyaç 

Masaüstü Bilgisayar 5 6 6  

Dizüstü Bilgisayar  4 9  

Yazıcı 2 3 5  

Tarayıcı 2 2 2  

Tepegöz 1 1 1  

Projeksiyon 1 2 3  

Televizyon 1 1 1  

İnternet Bağlantısı 1 1 2  

Toplantı/Konferans Salonu   1  

Bilgisayar Laboratuarı   1  

Güzellik ve Saç Hizmetleri 
Labaratuarı 

 1 1  

Elektrik Elektronik Labaratuarı   1  

DVD Player   1  

Fotoğraf Makinesi   1  

Kamera   1  

Okulun İnternet Sitesi 1 1 1  

Hizmet Aracı  1   

 



3.c. Öz Düzen Ayarcılığı 

4- Giyim Üretim Teknolojisi 

4.a. Hazır Giyim Model Makineciği 

5- Mobilya ve İç Tasarım Teknolojisi 

5.a. Mobilya İmalatı 

5.b. Mobilya Döşemeciliği 

6- Güzellik ve Saç Hizmetleri 

6.a. Erkek Berberliği 

6.b. Kuaförlük 

7- Bilişim Teknolojisi 

7.a. Bilgisayar Teknik Servisi 

8- Metal Teknolojisi 

8.a. Kaynakçılık 

 

 

 

 

 

 

1-Makine Teknolojisi 

1.a. Bilgisayarlı Makine İmalat İşlemleri (CNC) 

1.b.Endüstriyel Kalıpçılık 

2- Elektrik Elektronik Teknolıojisi 

2.a. Elektrik Tesisat Pano Montörlüğü 

3-Motorlu Araçlar Teknolojisi 

3.a. Otomotiv Elektromekanikerliği 

3.b. Otomotiv Boyacılığı 

5.Öğrenci Bilgileri 

5.1. Alan ve Meslek Dallarımız 
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Şube Sayısı 6  5  5  16 

Öğrenci Sayısı 76 25 101 53 15 68 58 9 
 

67 
 

187 49 

 

 

5.2. Şube ve Öğrenci Sayıları/Kalfalık Eğitimi 

5.3.  Öğrenci Sayıları/Ustalık Eğitimi 
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5.8. Protokollerimiz

 
 

ARNAVUTKÖY SANAYİCİ VE İŞADAMLARI DERNEĞİ (İASİAD)  İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE 
ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN  MESLEKİ EĞİTİMLERİ  GENEL KURSLAR  

YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL 
 
 
 
 

 BİROLLAR OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
 
 
 

  ENDEM  İNŞAAT SAN. VE TİC. 
A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLER KAPSAMINDA ÇALIŞAN İŞÇRE 

YÖNELİK MESLEKİ EĞİTİM DÜZENLENMESİNE İLİŞKİN PROTOKOL 
 
 
 
 

 LC WAİKİKİ MAĞAZACILIK HİZMETLERİ TİCARET A.Ş.  İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
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 SONART TEKSTİL SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.  İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ 
İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 BESA PLASTİK SUNİ DERİ  SAN. A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ 
İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 FIRAT PLASTİK KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ 
İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 GÖRGÜLÜ KOTUK VE MOBİLYA SAN. TİC. LTD.ŞTİ. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 GÜVEN ÇELİK MAKİNE SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ 
VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA 

DAİR PROTOKOL 
 
 
 
 

 PAMİR GIDA SANAYİ A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE HİJYEN EĞİTİMİ KURSU AÇILMASINA  DAİR  
PROTOKOL 

 
 
 
 

 İNTERKAP AMBALAJ SAN. VE TİC. A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ 
İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 İSTİKAMET DÖKÜM VE İNŞAAT SAN. TİC. LTD. ŞTİ. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
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 MAKASAN MAKİNA KALIP SANAYİ VE TİC.A.Ş.  İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
 
 
 
 

 ÖZTÜRK İLAÇ SAN. VE TİC. A.Ş.  İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 SRC YAPI A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN 
MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  

 
 
 
 

 TECİRLER AHŞAP ORMAN ÜRÜNLERİ MOBİLYA OTOM. İNŞ. TAAH. SAN. VE TİC. A.Ş. 
İŞBİRLİĞİNDE TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ 

EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  
 
 
 
 
 
 
 
 

 TİN -CAN AMBALAJ SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ.  İŞBİRLİĞİNDE  TEHLİKELİ VE ÇOK 
TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN YAPILMASINA DAİR  

PROTOKOL 
 

 
 

 NİHAT UYAR  DEMİR ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ İŞBİRLİĞİNDE 
TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ İŞLERDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMLERİNİN 

YAPILMASINA DAİR  PROTOKOL  
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TANITIM FAALİYETLERİMİZ

Arnavutk öy’ün Mesleki Eğitim Merkezi; Hacı ŞamilŞayir, tanıtım faaliyetleriyle ilköğretim 8. Sınıf öğrencilerini Merkez’in 
çalışmaları hakkında bilgilendiriyor. İletişimci Müdür Yardımcısı Bengü Çetinkaya tarafından yapılan sözel-görsel sunumda öğrenciler, 
Mesleki Eğitim Merkezlerinin; ahilik ilkelerini günümüzde yaşatan ve nitelikli ara eleman yetiştiren yaygın eğitim kurumları olduğunu, 

153 dalda eğitim verildiğini, hak edilen belgelerin tüm dünyada geçerliliği olduğunu öğreniyorlar.

 

7. Tanıtım Faliyetleri
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OKUL BAHÇEMİZİN DÜZENLENMESİ VE AĞAÇLANDIRMA ÇALIŞMALARINDEN GÖRÜNTÜLER

7. Tanıtım Faliyetleri



OKUL BAHÇEMİZİN DÜZENLENMESİ VE AĞAÇLANDIRMA ÇALIŞMALARINDEN GÖRÜNTÜLER
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7. Tanıtım Faliyetleri



İŞKUR DESTEKLİ ‘ERKEK GİYİM MODELİSTLİĞİ’KURSU

Arnavutköy Hacı Şamil Mesleki Eğitim Merkezi’nin niteliksiz ve sosyal güvencesiz ilçe halkına meslek öğreterek nitelik kazandırmak,
 işsizliğin azaltılmasına ve ilçe kalkınmasına katkıda bulunmak üzere projelendirdiği İŞKUR destekli “Erkek Giyim Modelistliği” kursu törenle açıldı.

Arnavutköy’de faaliyet gösteren Erkon Tekstil firmasında 28 Eylül 2011Çarşamba günü Kaymakam 
S. Hurrem Aksoy tarafından açılışı yapılan kursun kutlama töreni İlçe Milli Eğitim, İŞKUR ve sanayiciyi bir araya getirdi.

200 kişiye yönelik olarak Mesleki Eğitim Merkezi’nin planlaması ve gözetiminde 608 saat verilecek eğitim dolayısıyla yapılan kurs açılış töreninde konuşma yapan 
Merkez Müdürü Arslan Küçükkara, ülkemizde işsiz vatandaşların büyük kısmının kendilerini ifade edebilecekleri bir mesleğe sahip olmadıklarını,

 ülke ekonomisinin bel kemiğini oluşturulan işletmelerin de nitelikli eleman bulamadıklarından şikayetçi oldukları bir dönemde, 
Merkez’in, çalışanların kalfalık ustalık belgeleri almak, işsizlerin de iş ve meslek edinmek üzere baş vurdukları müracaat kapısı haline gelmiş olduğunu belirtti.
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7. Tanıtım Faliyetleri
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7. Tanıtım Faliyetleri
İLK BELGE TÖRENİ

Hacı Şamil Şayir Mesleki Eğitim Merkezi yeniden yapılanmanın ve genişlemenin adımlarını atma hedeflerini gerçekleştirerek sona erdirdiği 
2010-2011 Eğitim-Öğretim Yılını,  protokolün,  sanayicilerin, okul müdürlerinin ve davetlilerin katıldığı bir ‘Bilgilendirme Toplantısı ve Belge Töreni’yle taçlandırdı.

Merkezin eğitim vermiş olduğu firmalardan Seyidoğlu’nda 25 Haziran 2011 tarihinde düzenlenen törende, yapılan faaliyetler ve gelinen nokta hakkında 
bilgilendirme konuşması yapan Müdür Arslan Küçükkara, 50 öğrenciyle devraldıkları Merkezin, 9 ay içinde 466 öğrenciye ulaştırıldığını,

 firmalarla işletme sınıfı açma protokolleri imzalanarak derslerin başlatıldığını, Şubat döneminde yapılan Kalfalık-Ustalık sınavlarıyla 62 kişiye belge verildiğini, 
Merkezin Hadımköy Sanayi Bölgesi içindeki yeni binasına taşınılmış olmasının bu yılın en önemli hedefi olarak gerçekleştirildiğini söyledi.



 

 

KOMŞUYA BERBERLİK HİZMETİ
 Arnavutköy’de 2012 yılının “Komşu Yılı” olması dolayısıyla ilçe genelinde yapılan çalışmalara özel bir etkinlikle katılan Arnavutköy

 Hacı Şamil Şayir Mesleki Eğitim Merkezi, Hadımköy Atatürk Sanayi Bölgesi’nde komşu olduğu SARDUNYA Yemek Fabrikası çalışanlarına berberlik hizmeti götürdü.  
Arnavutköy’ün her mahallesinde komşuluk, arkadaşlık ve dostluğu geliştirmek, sevgi, saygı, hoşgörü ve yardımlaşmayı artırmak amacıyla kurulan Arnavutköy Mahalle ve

 Komşuluk Kültürünü Yaşatma ve Geliştirme Derneği- ARMAKOMŞUDER kapsamında yapılan, Merkeze özel etkinlikte;
 Hacı Şamil Şayir Mesleki Eğitim Merkezi ‘Erkek Berberliği’  öğrencileri tarafından Sardunya yemek fabrikasının çalışanlarının saç-sakal kesimleri yapıldı, saçlara şekiller verildi.    

Mesleki Eğitim Merkezi Müdürü Arslan Küçükkara ARMAKOMŞUDER kapsamında yapılan çalışmadan 
‘komşu’nun çok memnun kaldığını ifade ederek, talep gelmesi halinde bu tür çalışmaların artarak sürdürüleceğini belirtti. 
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7. Tanıtım Faliyetleri
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8. Basında Biz
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